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MISE EN PLACE DE LA LUTTE MISE EN PLACE DE LA LUTTE 
CONTRE LE BRUIT CHEZ CONTRE LE BRUIT CHEZ 

SOURIAU SARTHESOURIAU SARTHE  
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  A. Présentation de la sociétéA. Présentation de la société  

Créée en 1917 par Paul Souriau, la société SOURIAU 
s’est d’abord installée à Boulogne Billancourt puis s’est 
implantée à Champagé en 1966  pour développer son 
activité.

Aujourd’hui SOURIAU  est un leader mondial dans la 
connectique en environnements sévères, pour les 
équipements industriels, l’aéronautique et la défense.

 SOURIAU emploi 680 personnes en Sarthe, connaît une 
croissance en continu depuis plusieurs années.
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B. Les principales activités de Souriau B. Les principales activités de Souriau 
SartheSarthe
Les activités de SOURIAU SARTHE
- Moulage sur le site des Ajeux
- Usinage des pièces métalliques (Champagné)
-Traitement de surface (Champagné)
- Assemblage (Champagné).
Les risques principaux
- Le site de Champagné est soumis à autorisation avec 6 
rubriques pour les Installations Classées.
- L’activité de traitement de surface implique des risques 
chimiques et une surveillance particulière de la part du 
service médical de l’entreprise.
- A l’Usinage et l’Assemblage nous trouvons des risques de 
coupures, brûlures, écrasement et d’allergie.
- De plus l’Usinage de part son activité propre engendre 
une nuisance sonore.gré les mesures collectives mises en 
place.
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C. Information sensibilisation au bruitC. Information sensibilisation au bruit
OBJECTIFS
METHODOLOGIE

 Groupe de 10-12 personnes 

 Séances d’une heure

 Ensemble du personnel exposé

 Tous les horaires (2x8-Nuit-VSD-Journée)

 Tous les contrats
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D. Contenu de cette opérationD. Contenu de cette opération
1. Le pourquoi de cette  information

2. Définition et propagation du bruit

3. Les mesures du bruit

4. Intérêt de se protéger
 Différents effets sur la santé
 Effets sur l’audition (en particulier la 

surdité professionnelle)

1. Constitution et fonctionnement de l’oreille

2. Surdité professionnelle

3. Comment se protéger

4. Différentes protections (coût et efficacité)
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Atténuation dB + ++ ++ ++++

Confort 
acoustique

+ + ++ ++++

Confort 
personnel

++ +475 grs ++ ++++4 grs

Hygiène 
entretien

+++ + + ++++

Prix 1€50 99€ 50€ 90€

Durée de vie 1jrs ND ND 4 ans

Efficacité tps de 
port

discontinu discontinu discontinu continu

       

E. Les protections antibruitE. Les protections antibruit
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F. Synthèse de l’opérationF. Synthèse de l’opération
 Démarche bruit : 
•8 sessions d’informations faites par l’infirmière et le médecin du travail, soit 
172 personnes informées

•178 Personnes équipées de bouchons moulés
•Coût total : 16 000 €
•Organisation d’un affichage et d’ une animation lors de la semaine Européenne 
« halte au bruit »

Difficultés rencontrées :
•Nécessité de Faire passer  à une phase plus coercitive :

Signature d’une décharge contre la remise de l’équipement et engagement 
du port de ceux-ci.
Obligation et contrôle du port des protections auditives.
Estimation à 10 % des personnes réfractaires au port des bouchons moulés.

•La principale difficulté est de s’imposer une contrainte systématique et 
permanente du port de protection auditive, en particulier pour les personnes 
extérieures aux ateliers.
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